
يزيد احتمال أن يعيش الأشخاص ذوي الإعاقة في ظروف يطغى 
عليها الفقر نظراً لما يعانون منه من حرمان على مستوى التعليم 

والعمل. ويحرم العديد من الأطفال والشباب ذوي الإعاقة من 
التعليم. وتنخفض معدلات إلمام الأشخاص ذوي الإعاقة بالقراءة 

والكتابة في جميع البلدان مقارنة بالأشخاص من دون إعاقة. 
والفجوة أكبر في معدلات الأمية بين الشابات ذوات الإعاقة ومن 

دون إعاقة منها لدى الذكور. 

النساء ذوات الإعاقة أقل حظاً في الالتحاق بعمل من الرجال ذوي 
الإعاقة، إذ أن مستويات انعدام النشاط لديهن أعلى منها عند 

الرجال. واحتمال أن يكن عاطلات عن العمل أكبر من احتمال بطالة 
الرجال ذوي الإعاقة. ويزيد احتمال انخراط الأشخاص ذوي الإعاقة 

في الأعمال الهشة في جميع البلدان تقريباً، كما يزيد احتمال أن 
يعمل الأشخاص ذوو الإعاقة لحسابهم الخاص مقارنة بالأشخاص 

من دون إعاقة.

الفصل الرابع 
الإعاقة
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في العديد من البلدان، تمثّل العقبات 
السلوكية والبيئية التي تقف في وجه 

الأشخاص ذوي الإعاقة، وليس الحواجز 
المتعلقة بالنوع الاجتماعي، العامل الرئيسي 

في الحرمان الذي تعاني منه النساء ذوات 
الإعاقة. ولكن يبدو أن العقبات البيئية 

والمواقف السلبية تجاه النوع الاجتماعي 
والإعاقة تؤثر بشكل كبير على قدرة 

الوصول الى عمل ولها دور في ما يحصل 
من عنف جنسي. وكثيراً ما تتعرض النساء 

ذوات الإعاقة لتمييز مزدوج من حيث 
النوع الاجتماعي وحالة الإعاقة، وهن ما 

زلن يعانين من الحرمان في معظم مجالات 
المجتمع والتنمية. وتشير البيانات المتاحة 

إلى أن الفجوة حادة مقارنةً بالرجال 
والنساء من دون إعاقة.

ألف. انتشار الإعاقة

يعيش في البلدان العربية حوالي 60 
مليون شخص من ذوي الإعاقة.

حوالي ستة في المائة من الأشخاص ذوي 
الإعاقة في العالم يعيشون في الدول 

العربية. ويقدّر عدد الأشخاص في المنطقة 
من ذوي الإعاقة بحوالي 60 مليون شخص 
)استناداً إلى المتوسط العالمي الذي يعادل 

15 في المائة( من مجموع مليار شخص 
من ذوي الإعاقة حول العالم.

الأشخاص ذوو الإعاقة من بين أكثر 
الفئات تهميشاً وحرماناً في العالم العربي. 

وهذا لا يقتصر على المنطقة العربية، 
بل هي ظاهرة عالمية وهي واحدة من 

الأسباب التي تضع عملية جمع البيانات 
عن الأشخاص ذوي الإعاقة في صميم 

عملية رصد أهداف التنمية المستدامة. 
وحتى وقتٍ قريب، كان الأشخاص ذوو 
الإعاقة يعيشون إلى حد كبير بعيداً عن 

الأنظار ولم يكن من الممكن تقييم وضعهم 
بطريقة مجدية.

وقد وضع فريق واشنطن المعني 
بإحصاءات الإعاقة منهجية لقياس حالات 

الإعاقة في التعدادات والمسوح بطريقة 
متجانسة. ولدى الفريق مجموعة موجزة 

من الأسئلة التي تهدف إلى قياس الإعاقة 
في جميع المجالات الوظيفية الستة، أي 

النظر، والسمع، والتنقل )المشي او صعود 
السلالم(، والإدراك )التذكر او التركيز(، 

والاعتناء بالنفس، والتواصل، وتصنّفها 
على أربعة مستويات من الصعوبة: لا 

صعوبة، بعض الصعوبة، صعوبة كبيرة، ولا 
أستطيع أبداً. وقد اعتُمِدَت هذه المنهجية 
في معظم البلدان العربية. وبالإضافة إلى 

ذلك، نشرت الإسكوا »الدليل الإقليمي 
لتحسين جمع البيانات المتعلقة بالإعاقة 
وتحليلها في البلدان العربية«، وتوصي 

الإسكوا باعتماد »النموذج العربي الموسّع 
للمجموعة القصيرة لفريق واشنطن حول 
أداء الوظائف« لتحديد معظم الأشخاص 

ذوي الإعاقة بشكل أفضل.

وبيّن استعراضٌ حول مدى توافر البيانات 
في البلدان العربية العشرة التي طَبّقت 

المجموعة القصيرة لفريق واشنطن حول 

الإعاقة

“يشمل مصطلح “الأشخاص ذوو الإعاقة” كل من يعانون من عاهات طويلة الأجل، بدنية، أو عقلية، أو ذهنية، أو حسّية، قد تمنعهم 
لدى التعامل مع مختلف الحواجز من المشاركة بصورة كاملة وفعالة في المجتمع على قدم المساواة مع الآخرين”.

المادة 1 من اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة.
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أداء الوظائف أن نطاق انتشار الإعاقة 
كان بين 0.2 و5.1 في المائة استناداً 

إلى البيانات المستمدة من مسوح الأسر 
وتعدادات السكان )الشكل 44(.

إن الافتقار إلى السياسات والبرامج 
المحددة الأهداف يتسبب بحرمان 

الأشخاص ذوي الإعاقة على مستوى 
العمل والتعليم. ونظراً لوجود معايير 

بالنوع الاجتماعي تحدّ من  مرتبطة 

مشاركة المرأة في العمل واتخاذ القرار، 

كثيراً ما تواجه النساء ذوات الإعاقة 

تحديات أكبر مما يواجهه الرجال ذوو 

الإعاقة. وعلاوة على ذلك، فإن الأشخاص 

ذوي الإعاقة في المناطق الريفية يعانون 

من حرمان أكبر مما يعانيه من يعيشون 

في المناطق الحضرية. غير أن الوضع 

في الأردن والعراق معكوس، فثمة المزيد 

من الإناث والذكور من ذوي الإعاقة 

بالمناطق  الحضرية مقارنةً  المناطق  في 

البلدان التي تتوفر  الريفية. وفي جميع 

المناطق الحضرية  بيانات، وفي  عنها 

والريفية على حد سواء، يعاني الذكور 

من الإعاقة بشكل أكبر من الإناث، وذلك 

المغرب واليمن، حيث تعاني  باستثناء 

الإناث في المناطق الحضرية من الإعاقة 

أكثر من الذكور، كما هو موضّح في 

الشكل 45.

الشكل  45. الشكل  45.   معدل انتشار الإعاقة حسب الموقع الجغرافي، أحدث البيانات المتاحة )النسبة المئوية(
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0.0

الذكور في ال��فالإناث في ال��ف الذكور في الحضرالإناث في الحضر

1.6

2.32.22.22.22.22.22.4

1.4
1.0

1.51.5
1.1

1.5
1.71.7

2.01.82.0

2.6

5.0
4.6

5.3
5.6

2.7
2.8

2.0
1.61.5

1.91.82.0

اليمن المغربتونس الأردنالع�اق دولة فلسطين عُمان مصر

المصدر: تم حساب البيانات من قبل الإسكوا من المكاتب الإحصائية الوطنية.

الشكل  44. الشكل  44.   معدل انتشار الإعاقة، أحدث البيانات المتاحة )النسبة المئوية(
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المغرب الأردنالع�اق دولة فلسطين عُمان مصر المملكة العر�يةقطر
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الذكورالإناث

المصدر: تم حساب البيانات من قبل الإسكوا من المكاتب الإحصائية الوطنية.
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باء. الإعاقة في العمر المتقدم

بما أن احتمال الإصابة بالإعاقة يتزايد مع التقدم في العمر، فمن المرجّح جداً أن معدلات الإعاقة ستتزايد مع مرور الوقت، مع انتشار 
ظاهرة شيخوخة سكان بعض البلدان في المنطقة. وبالإضافة إلى ذلك، من المرجّح ان تتسبّب الاضطرابات المدنية والحروب التي ابتليت 

بها أجزاء المنطقة في زيادة مستويات الإعاقة المرتبطة بالإصابات والتشوهات الحاصلة. فمقابل كل شخص يلقى حتفه جراء النزاعات، 
يصاب عدد أكبر بجراح أو بإعاقات دائمة.

يمثّل »العمر« عاملًا كبيراً في تحديد معدلات انتشار الإعاقة. وقد سجّلت عُمان والمغرب واليمن أعلى نسبة من السكان ذوي الإعاقة الذين 
تزيد أعمارهم عن 65 سنة )37 في المائة(. وفي قطر كان شخص واحد على الأقل من كل أربعة أشخاص تبلغ أعمارهم 65 سنة فأكثر من ذوي 

الإعاقة. أما المملكة العربية السعودية فسجّلت أدنى نسبة سكان ذوي الإعاقة تبلغ أعمارهم 65 سنة فأكثر )20.5 في المائة( )الشكل 46(.

الشكل  46. الشكل  46.   نسبة السكان الذين تبلغ أعمارهم 65 سنة فأكثر حسب حالة الإعاقة، أحدث البيانات المتاحة )النسبة المئوية(
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المصدر: تم حساب البيانات من قبل الإسكوا من المكاتب الإحصائية الوطنية.
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جيم. الحالة الزواجية للأشخاص 
ذوي الإعاقة

تعتمد الحالة الزواجية للأشخاص ذوي 
الإعاقة على الفئة العمرية المشمولة 

بالدراسة. فعلى سبيل المثال، كبار السن 
أكثر عرضة للإصابة بإعاقة كما وتزيد 

احتمالية أن يكونوا متزوجين.

وباستثناء المملكة العربية السعودية 
وقطر، تُظهِر بيانات الدول العربية، أن 

معدلات العزوبية بين البالغين )15 سنة 
فأكثر( للأشخاص ذوي الإعاقة تقلّ عن 

مثيلاتها لدى الأشخاص بدون إعاقة. 
وكانت نسبة الذكور البالغين العازبين 

من ذوي الإعاقة أعلى من نسبة الإناث 
العازبات من ذوات الإعاقة وذلك في جميع 

البلدان، وهو ما يعني وجود فجوة في 
النوع الاجتماعي. وسُجّلت أكبر فجوة في 

عُمان بفارق 10 نقاط مئوية ثم المغرب 
بفارق 9 نقاط مئوية، واليمن بفارق 8 نقاط 
مئوية، وقطر بفارق 7 نقاط مئوية. بيد أن 

فجوة النوع الاجتماعي تلك تتعلق أيضاً 
بالعُزّاب بدون إعاقة )الشكل 47(.

عندما تتطرق البيانات بشكل خاص 
إلى فئات عمرية محددة، يتبين وجود 
وضع مختلف للأشخاص العزّاب ذوي 

الإعاقة. فالأشخاص ذوو الإعاقة الذين 
تتراوح أعمارهم بين 35 و39 سنة على 

سبيل المثال، أكثر عرضة للعزوبية من 
الأشخاص بدون إعاقة. وينطبق هذا 
على الإناث والذكور من ذوي الإعاقة 

على حد سواء في جميع الدول العربية. 
وارتفعت معدلات العزوبية لدى الإناث 
ذوات الإعاقة عنها لدى الذكور. وتُظهر 

بيانات الشكل 48 وجود أوسع فجوة في 
النوع الاجتماعي من ذوي الإعاقة في ما 

يتعلّق بالعزوبية في دولة فلسطين، إذ 
وصل الفارق في ارتفاع نسبة العزوبية 
لدى الإناث عن نسبتها لدى الذكور إلى 
37 نقطة مئوية تقريباً. وفي المقابل، 
تسجّل جميع البلدان فجوة في النوع 

الاجتماعي ضئيلة فيما يتعلق بالعزوبية 
لدى الأشخاص بدون إعاقة.

 الشــكل  47.  الشــكل  47.   نســبة العزوبية بين الســكان الذين تبلغ أعمارهم
15 ســنة فأكثر حســب حالة الإعاقة، أحدث البيانات المتاحة )النســبة 
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الذكور الإناث

المصدر: تم حساب البيانات من قبل الإسكوا من المكاتب الإحصائية الوطنية.

الشكل  48. الشكل  48.   نسبة العزوبية بين السكان )35-39 سنة( حسب حالة 
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المصدر: تم حساب البيانات من قبل الإسكوا من المكاتب الإحصائية الوطنية.
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دال. الإعاقة والتعليم

لا يزال العديد من الأطفال والشباب ذوي 
الإعاقة مستبعدين من التعليم

تبرز اختلافات كبيرة في مستوى التعليم 
والعمالة والنتائج المتعلقة بالإلمام بالقراءة 

والكتابة للأشخاص ذوي الإعاقة مقارنة 
بالأشخاص بدون إعاقة. وعانى كلٌّ من 

الإناث والذكور في عُمان من أكبر فجوة 
في التعليم بين الأشخاص ذوي الإعاقة 

وبدون إعاقة. فاحتمال عدم الحصول على 
أي تعليم أو على بعض التعليم الابتدائي 

فقط يزيد مرتين أو أكثر لدى النساء 
والرجال ذوي الاعاقة في عُمان ممن يبلغ 
عمرهم 25 سنة فأكثر مقارنة بالأشخاص 

بدون إعاقة. وتعاني النساء ذوات الإعاقة 
في عُمان من تدني مستوى التعليم )91 
في المائة( مقارنة بالنساء بدون إعاقة 

)39 في المائة(. وبالمثل، فإن الرجال ذوي 
الإعاقة في عُمان يعانون كذلك من تدني 
مستوى التعليم )79 في المائة( بالمقارنة 

مع من هم بدون إعاقة )24 في المائة(.

البيانات الواردة في الشكل 49 تبين أن 
الحضور في المدرسة في صفوف الأطفال 

الإناث والذكور من ذوي الإعاقة للذين 
تتراوح أعمارهم بين 5 سنوات و14 سنة 

أقل بكثير من مقارنة مع الأطفال بدون 
إعاقة. ووصلت الفجوة في مصر أعلى 

مستوياتها بين النساء ذوات الإعاقة 
وبدون إعاقة بفارق 55 نقطة مئوية، 
تتبعها عُمان والعراق، بفارق 52 و43 

نقطة مئوية تباعاً. ووصلت الفجوة في 
عُمان أعلى مستوياتها بين الرجال ذوي 

الإعاقة وبدون إعاقة بفارق 52 نقطة 
مئوية، يليها العراق ومصر، بفارق 47 و45 

نقطة مئوية تباعاً.

وعلى الرغم من أن فجوة النوع الاجتماعي 
في الحضور في المدرسة بالنسبة للإناث 

والذكور الذين تتراوح أعمارهم بين 5 
سنوات و14 سنة لا تزال قائمة سواء كانوا 

من ذوي الإعاقة أو من دون إعاقة، فإنها 
تتفاوت من دولة عربية إلى أخرى. في 
اليمن على سبيل المثال، وصلت فجوة 

النوع الاجتماعي في الحضور في المدرسة 

أعلى مستوياتها، وتمثّلت هذه الفجوة 
بفارق 21 نقطة مئوية بين الإناث والذكور 

من ذوي الإعاقة مقارنة بفجوة لا تتعدى 
10 نقاط مئوية للأشخاص بدون إعاقة.

الشكل  49. الشكل  49.   الحضور في المدرسة للسكان )5-14 سنة( حسب حالة الإعاقة )النسبة المئوية(  
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المصدر: تم حساب البيانات من قبل الإسكوا من المكاتب الإحصائية الوطنية.

فأك�

عدم الحصول على أي تعليم أو على بعض التعليم الابتدائي ي��د مرتين أو 
أكثر لدى النساء والرجال ذوي الاعاقة ممن �بلغ عمرهم 25 سنة فأكثر.
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وتُظهر البيانات الواردة في الشكل 50 أن 
معدلات الحضور في المدرسة للشباب ذوي 

الإعاقة من إناث وذكور على حد سواء 
والذين تتراوح أعمارهم بين 15 سنة و24 
سنة أقل بكثير من معدلات الالتحاق بين 

الأشخاص بدون إعاقة. في مصر، على 
سبيل المثال، كانت الفجوة بين الإناث من 

ذوات الإعاقة ومن دون إعاقة 40 نقطة 
مئوية مقابل 39 نقطة مئوية في الفجوة 

بين الذكور من ذوي الإعاقة ومن دون 
إعاقة. في اليمن، وصلت فجوة النوع 
الاجتماعي في الحضور في المدرسة 

أعلى مستوياتها، متمثلة بـ 6 نقاط مئوية 

للأشخاص ذوي الإعاقة مقارنة بـ 19 نقطة 
مئوية للأشخاص من دون إعاقة.

هاء. إلمام الأشخاص ذوي 
الإعاقة بالقراءة والكتابة

تنخفض معدلات إلمام الأشخاص ذوي 
الإعاقة بالقراءة والكتابة في جميع البلدان 

مقارنة بالأشخاص من دون إعاقة.

إن إحدى نتائج تدني مستويات التعليم 
تتمثل في انخفاض معدلات الإلمام 

بالقراءة والكتابة. وتكشف معدلات الأمية 
لدى الشباب على وجه التحديد الصلة بين 

نتائج التعليم والإلمام بالقراءة والكتابة. 
وتبين المقارنة ما بين معدلات الأمية بين 

الأشخاص ذوي الإعاقة وبدون إعاقة تبايناً 
شاسعاً من حيث مدى حرمان الشباب ذوي 
الإعاقة، وينطبق ذات الأمر على المقارنة ما 

بين الإناث والذكور ذوي الإعاقة، وما بين 
الإناث والذكور من دون إعاقة.

وكما يتبين في الشكل 51، تُسجّل الأمية 
أعلى معدلاتها في العراق، حيث بلغت 
نسبة الأمية بين الإناث الشابات ذوات 

الشكل  50. الشكل  50.   الحضور في المدرسة للسكان )15-24 سنة( حسب حالة الإعاقة )النسبة المئوية( 
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المصدر: تم حساب البيانات من قبل الإسكوا من المكاتب الإحصائية الوطنية.
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المصدر: تم حساب البيانات من قبل الإسكوا من المكاتب الإحصائية الوطنية.

الإعاقة 61 في المائة وبين الشباب الذكور 
55 في المائة، مقابل 17 في المائة للإناث 

و10 في المائة للذكور بين السكان الشباب 
من دون إعاقة. 

وتوجد فجوة النوع الاجتماعي الأكبر في 
مستوى الأمية للشباب من ذوي الإعاقة 

في دولة فلسطين بفارق 12 نقطة مئوية 
ثم في الأردن بفارق 8 نقاط مئوية. في 
المغرب، كانت فجوة النوع الاجتماعي 

للشباب من ذوي الإعاقة فيما يتعلق 
بالأمية هي نفسها تقريباً بين الشباب من 
دون إعاقة بفارق حوالي 7 نقاط مئوية.

وتُظهر البيانات أيضاً فجوة أكبر في 
معدلات الأمية بين الشابات ذوات الإعاقة 

ومن دون إعاقة منها بين الذكور. 

وفي عُمان كان ما يقرب من نصف 
الشابات من ذوات الإعاقة أميات. 

إعاقة  أمية من دون  ومقابل كل شابة 
ذوات  من  اثنتين  أميتين  شابتين  ثمة 

يبلغ  فارقاً  أيضاً  البيانات  تُظهر  الإعاقة. 

من  الإناث  بين  مئوية  نقطة   40 حولي 
ذوات الإعاقة ومن دون إعاقة في كل 

فلسطين. ودولة  الأردن  من 

تضاعفت الفجوة في الامية �ين الشباب ذوي الإعاقة وبدون إعاقة في عُمان.
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واو. عمالة الأشخاص ذوي الإعاقة

يلاحظ استمرار انخفاض معدلات عمالة 
الأشخاص ذوي الإعاقة، وفي معظم 

البلدان التي تتوفر بيانات بشأنها، لم يحظَ 
الأشخاص ذوي الإعاقة بنفس فرص العمل 
التي حصل عليها نظراؤهم من دون إعاقة.

وتمثّل نسبة العمالة إلى السكان مقياساً 
آخر يكشف عن فجوة النوع الاجتماعي 

في ما يتعلق بالإعاقة. وتُظهِر فجوة النوع 
الاجتماعي في إمكانية الوصول الى عمل، 

فالنساء ذوات الإعاقة في جميع الدول 
العربية كُنّ أقل حظاً في الالتحاق بعمل من 

الرجال ذوي الإعاقة، والنساء بدون إعاقة 
كن أقل حظاً بكثير في الالتحاق بعمل من 

الرجال بدون إعاقة.

إن فجوة العمالة بين الأشخاص ذوي 
الإعاقة وبدون إعاقة من نفس الجنس 

كبيرة أيضاً في جميع البلدان، ولا سيما في 
قطر حيث 96 في المائة من الرجال بدون 
إعاقة ملتحقون بعمل مقابل 26 في المائة 
من الرجال ذوي الإعاقة )اي فجوة تعادل 

حوالي 70 نقطة مئوية( وهذه الفجوة هي 
الأعلى في المنطقة. وكانت فجوة العمالة 

في ما يخص الرجال ذوي الإعاقة أكبر 
بكثير من الفجوة بين النساء لأن الرجال 

يشاركون بشكل أكبر في القوى العاملة 
المدفوعة الأجر، في حين أن المرأة تتحمل 

المسؤولية عن العمل غير المدفوع الأجر. 
في قطر 4 في المائة من النساء ذوات 

الإعاقة التحقن بعمل بالمقارنة مع 51 في 
المائة من النساء من دون إعاقة )أي ما 

يمثل فجوة تعادل تقريباً 47 نقطة مئوية( 
وهذه الفجوة هي أيضاً الأكبر بين النساء 

في المنطقة )الشكل 52(.

يزيد احتمال أن يعيش الأشخاص ذوي 
الإعاقة في ظروف يطغى عليها الفقر 

نظراً لما يعانون منه من حرمان على 
مستوى التعليم والعمل. وستعجز خطة 

التنمية المستدامة لعام 2030 عن تلبية 
تطلعات الرجال والنساء ذوي الإعاقة إذا لم 
يتم إشراكهم في مسار الخطة. ويلزم وضع 

سياسات وبرامج استباقية كبيرة لضمان 
عدم استثناء الأشخاص ذوي الإعاقة.

تبين البيانات في الشكل 53 وجود أدنى نسبة 
من الملتحقين بعمل من الإناث والذكور من 
ذوي الإعاقة في المملكة العربية السعودية 

بالمقارنة مع غيرها من الدول العربية، حيث 
لم تلتحق بعمل سوى ربع النساء من ذوات 

الإعاقة مقارنة بثلثي النساء )67 في المائة( 
من دون إعاقة. وعانى الرجال من فجوة 

مماثلة تقريباً، حيث 51 في المائة من الرجال 
ذوي الإعاقة ملتحقون مقابل 89 في المائة 

من دون إعاقة.

وسجّل اليمن، من ناحية أخرى، أعلى نسبة 
من النساء ذوات الإعاقة الملتحقات بعمل 
بين الدول العربية. فقد بلغت نسبة النساء 

اليمنيات ذوات الإعاقة الملتحقات بعمل 
94 في المائة بالمقارنة مع 87 في المائة 

من النساء بدون إعاقة. وفي المقابل، 
سُجّلت أعلى نسبة من الرجال ذوي الإعاقة 

الملتحقين بعمل في قطر حيث التحق 
بعمل 98 في المائة مقابل 100 في المائة 

من الرجال بدون إعاقة.

سجلّت المملكة العربية السعودية أعلى فجوة 
في النوع الاجتماعي في عمالة الاشخاص 
ذوي الإعاقة بنسبة حوالي 26 نقطة مئوية 

لصالح الرجال، يليها قطر والأردن، بنسبة 25 
و17 نقطة مئوية، على التوالي.

أكبر فجوة في العمالة �ين الأشخاص ذوي الإعاقة وبدون إعاقة في المملكة العر�ية السعودية
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المصدر: تم حساب البيانات من قبل الإسكوا من المكاتب الإحصائية الوطنية.



7777 التقرير العربي لفجوة النوع الاجتماعي 2020 المساواة بين الجنسين وأهداف التنمية المستدامة -  الإعاقة

الشكل  53. الشكل  53.   نسبة السكان الملتحقين بعمل حسب حالة الإعاقة، أحدث البيانات المتاحة )النسبة المئوية( 
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المصدر: تم حساب البيانات من قبل الإسكوا من المكاتب الإحصائية الوطنية.

زاي. العمالة الهشة بين 
الأشخاص ذوي الإعاقة

الأشخاص ذوو الإعاقة أكثر عرضة 
الهشة للعمالة 

حتى في البلدان التي يعمل فيها 
الأشخاص ذوو الإعاقة، قد يواجه 

هؤلاء أوضاعاً غير مستقرة أكثر من 
عامة السكان، ويرتفع احتمال أن يعمل 

الأشخاص ذوو الإعاقة لحسابهم الخاص.

وفي جميع الدول العربية، يزيد احتمال 
أن يعمل الأشخاص ذوو الإعاقة لحسابهم 

الخاص مقارنة بالأشخاص من دون 
إعاقة، إلا في ما يتعلق بالإناث في مصر. 

وقد فاقت نسبة الإناث من دون إعاقة 
العاملات لحسابهن الخاص )23 في المائة( 
نسبة الإناث ذوات الإعاقة )20 في المائة(. 

غير أن معدلات الذكور من ذوي الإعاقة 
العاملين لحسابهم الخاص فاقت نسب 

الذكور بدون اعاقة في جميع البلدان 
المذكورة في الشكل 54.

النساء  بين  الفجوات  بلغت  عُمان،  في 
الخاص من ذوات  لحسابهن  العاملات 

13 نقطة مئوية  الإعاقة ومن دون إعاقة 
بين نظرائهن من  نقاط مئوية   4 مقابل 

المغرب  الفارق في  الذكور، وبلغ هذا 
12 نقطة مئوية بين الإناث و14 نقطة 

فلسطين  دولة  الذكور، وفي  بين  مئوية 
للإناث و5  بالنسبة  نقاط مئوية   10

نقاط  و10  للذكور،  بالنسبة  مئوية  نقاط 
مئويتين  ونقطتين  للإناث  بالنسبة  مئوية 

العراق.  في  للذكور  بالنسبة  اثنتين 
الرجال  بين  مماثلة  فجوات  وسُجّلت 
ذوي  من  الخاص  لحسابهم  العاملين 

الإعاقة ومن دون إعاقة.

وفي البلدان التي تتوافر بيانات بشأنها، 
كما هو مبين في الشكل 54، كانت معدلات 

العاملات لحسابهن الخاص من ذوات 
الإعاقة ما بين 10 و13 نقطة مئوية أي 

أعلى من النسب المتمثلة في نقطتين إلى 
14 نقطة مئوية للإناث من دون إعاقة.

وأغلبية الأشخاص العاملين لحسابهم 
الخاص يعملون لدى أسرهم. في مصر 

مثلًا، 34 في المائة من الإناث ذوات 
الإعاقة العاملات لحسابهن الخاص و13 

في المائة من الذكور ذوي الإعاقة العاملين 
لحسابهم الخاص هم يعملون لدى أسرهم.

وبلغت فجوة النوع الاجتماعي بالنسبة 
للأشخاص ذوي الإعاقة العاملين لحسابهم 

الخاص أعلى مستوياتها في المغرب )21 
نقطة مئوية(، ومن ثم العراق )10 نقاط 

مئوية( ودولة فلسطين )4 نقاط مئوية( 
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الشكل  55. الشكل  55.   معدل البطالة للأشخاص الذين تبلغ أعمارهم 15 سنة فأكثر حسب حالة الإعاقة، 
أحدث البيانات المتاحة )النسبة المئوية(  
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الذكورالإناث

المصدر: تم حساب البيانات من قبل الإسكوا من المكاتب الإحصائية الوطنية.

 توجد أوسع فجوة النوع الاجتماعي في معدلات البطالة �ين
 النساء والرجال ذوي الإعاقة في المملكة العر�ية السعودية
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الشكل  54. الشكل  54.   نسبة العاملين لحسابهم الخاص حسب حالة الإعاقة، أحدث البيانات المتاحة 
)النسبة المئوية(
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مع إعاقة
بدون إعاقة

الذكورالإناث

المصدر: تم حساب البيانات من قبل الإسكوا من المكاتب الإحصائية الوطنية.

حيث تميل لصالح الذكور في جميع هذه 
البلدان. غير أن عدد النساء من ذوات 

الإعاقة العاملات لحسابهن الخاص فاق 
عدد الذكور في مصر وفي عُمان بنسبة 10 

نقاط مئوية.

حاء. البطالة لدى الأشخاص 
ذوي الإعاقة

ارتفعت معدلات البطالة لدى الأشخاص 
ذوي الإعاقة بالمقارنة مع الأشخاص 

من دون إعاقة بالنسبة للنساء والرجال 
على حد سواء في جميع البلدان تقريباً. 

أوسع  السعودية  العربية  المملكة  وسجّلت 
فجوة النوع الاجتماعي في معدلات 

البطالة بين النساء والرجال ذوي الإعاقة 
حيث ارتفعت نسبة العاطلات عن العمل 

بفارق بلغ حوالي 26 نقطة مئوية. 
وعلاوةً على ذلك، بلغت نسبة النساء 

السعوديات من ذوات الإعاقة العاطلات 
عن العمل )75 في المائة( 2.3 أضعاف 
نظيراتهن من غير ذوات الإعاقة )33 

في المائة(. وعلى نفس المنوال، كانت 
الفجوة بين الرجال السعوديين من ذوي 

الإعاقة العاطلين عن العمل )49 في 
المائة( أكبر بما يعادل 4.2 مرات من 

أقرانهم من دون إعاقة )12 في المائة( 
)الشكل 55(.




